
 
 

 
Stage (H/F) 

Documentation des collections du musée Thomas Henry 

et des monuments historiques municipaux 
Date limite pour candidater : 30 novembre 2024 

 
Vous aimez le grand large ? Vous souhaitez travailler les pieds dans l’eau mais également dans le bocage ?  

Cherbourg-en-Cotentin, ville portuaire ayant à cœur de préserver ses espaces naturels, saura vous séduire par sa 

qualité de vie, ses projets de développement, et la diversité des métiers qu’elle propose.  

 

Au sein de la Direction des Musées et du Patrimoine, vous aurez pour missions d’enrichir et classer les dossiers 

documentaires des œuvres conservées au musée Thomas Henry et des monuments historiques municipaux. 

Missions 
. Réorganiser le classement des dossiers documentaires d’œuvres existantes ; 
. Créer de nouveaux dossiers pour les collections d’arts graphiques, les œuvres de la collection Hippolyte Mars et 
pour les collections de peinture et sculpture sans dossier ; 
. Créer des dossiers documentaires pour les monuments et objets protégés au titre des Monuments Historiques ; 
. Effectuer des recherches documentaires et historiques pour enrichir les dossiers les moins complets ; 
. Elaborer un plan de numérisation des dossiers et des archives ; 

. Etablir un plan de classement et réorganiser le classement des archives du musée ; 

. Participer aux tâches courantes de la direction. 

Profil recherché 
. Vous êtes idéalement étudiant en Master 
. Filières : Métiers du patrimoine / Muséologie / Archives et/ou documentation 
. Vous êtes curieux, rigoureux, organisé 

. Vous savez faire preuve de créativité et êtes force de propositions 

Modalité du stage 
. Durée du stage : 5 mois 
. Période : à partir de février 2025 (flexible en fonction du calendrier de formation) 

. Temps hebdomadaire : 35h  

. Lieu : Cherbourg-en-Cotentin 

Conditions 
. Gratification mensuelle légale (15% du plafond horaire de la sécurité sociale) à partir de 45 jours effectifs de stage 
. Prise en charge de 75% de l’abonnement de transport en commun (trajet domicile – lieu de stage) 
. Accès aux lieux de restauration collective 

Des Questions ? 

Paul GUERMOND – Chef de service collections et expositions – 02.33.23.39.55 

Barbara HIRARD – Chargée de projets patrimoine – 02.33.23.39.56 

Pour candidater 
Adressez votre CV et lettre de motivation à M. Le Maire sous la référence : STAGEG-2025-03. 

 

ou par courrier à 

Direction parcours agent 

10 Place Napoléon – BP 808 

50108 CHERBOURG-EN-COTENTIN 

 


